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RESSOURCENSCHONUNG

£ ORGANISATION

zertifiziertes Recyclingpapier fur
alle Printprodukte

und Kapselkaffee- Automaten

Snack- und Getrankeautomaten
(Bioprodukte, vegan) und
Trinkwasserspender fir
Orchester, Verwaltung und
Gastkinstler:inn

Umstellung auf LED-Leuchtmittel
Programmhefte kostenfrei als
Abschaffung von Einweg-Geschir  digitale Variante (Download)
Nutzung von kimaneutralem
Naturstrom iiber den ortiichen
Versorger (DREWAG)

digitales Notensystem fir das
Orchester wird stets erweitert

: [ PROGRAMM

+ Digialisierung der Verwaltuing  * Umstellung von umfangreichen
als fortaufender Prozess Saisonbiichern auf Saison-
) ; broschiren (Einsparung von
+ Implementierung eines ;
Wasserkreislaufsy stems calorcealRanisrpeotiahi)
(Regenwasser-Zisternen als  » Kunckinnen werden mofivert,
Zukunftsvision) E-Tickets zu buchen
+ Installation einer Photovoltaik- (statt Pring
Anlage auf dem Dach + Kassisches Marketing im
(Baubeginn 2024) Printsektor wird sukzessive auf
digitales Marketing umgestellt

SCHWERPUNKT MOBILITAT

£ ORGANISATION
« erweitertes Angebot an Fahrradstellplatzen

* Nutzung des OPNV und der Bahn bei
Dienstreisen; Sensibilisierung von
Gastkinstler:innen  fir eine nachhattige
Mol

+ Ausleihoption: 2 Lastenfahrrader (kostenfrei)

+ Angebot Job-Bike als Leasingvariante (ber
die Stadt Dresden (finanzielle Forderung)

[0 PROGRAMM

* Verkleinerung des Instrumenten-Cargo bei
Konzerttourneen

. & PUBLIKU

* Kooperation mit den Dresdner Verkehrsbetri
kostenfreie Nutzung des OPNV mit dem

+ Tourneeplanung unter Aspekien einer Konzerticket am jeweiligen Veranstaltungstag

nachhaliigen Mobilitat, Beforderung nach
Moglichkeit mit der Bahn

* Verzicht auf Flugreisen innerhalo Europas

* Umstellung Dienstiahrzeug auf Hybrid erfolgt ©» Sharing-Angebote in unmitelbarer Umgebung
(E-Fahrzeug geplant fiir 2025) (MobiBike)

* Erveiterung der Fahrradstellplétze

+ Anpassung der Takiung des OPNV auf die
Bedirfnisse des Publikums

VISION

Wir mochten gemeinsam mit unseren Partner:innen und
Besucher:innen Vorbild sein und den Kulturpalast als
Wohnzimmer* der Stadt nachhalig transformieren, um bis
2035 kiimaneutral zu werden. Eigene Kreisiaufsysteme zu
schaffen ist eines unserer Ziele, ebenso mochten wir die
Aufenthaltsqualitat im Innen- und AuRenbereich verbessern.
Unsere Vision im geselischaftiichen Kontext der Stadt
Dresden trifft auf diejenige der Birgerinitiative Dresden Zero
— gemeinsam nachhaltig handeln & denken!

SCHWERPUNKTE

Unseren ersten Bericht nach dem Deutschen Nachhaltig-
keitskodex (DNK) haben wir fir das Jahr 2023 erstellt und
die Grundlage geschaffen, unsere MaRnahmen und
Visionen strategisch gestalten und messbar darstellen zu
konnen. Die Kultur wirkt im Sinne einer kimafreundiichen

auf Prozesse.
Der grofte Schwerpunkt liegt innerhalb des Kultursektors
auf der Mobilitat von Kinster:innen, Mitarbeitenden und
des Publikums - diesen Fakt gilt es sensibel zu betrachten
und nachhalig weiterzudenken

AUSBLICK

GroBe Konzerthéuser wie der Kulturpalast haben aufgrund
von Energieverbrauch und Mobilitat einen hohen CO, -
AusstoR. Perspektivisch werden wir weitere Strategien fiir
ein kimafreundiches und nachhaltiges Handeln
entwickeln, auch im Verbund der Dresdner Charta fiir
Nachhaltigkeit im Kultursektor. Wir verstehen uns als
einen kreativen Ort, der auch im experimentellen Sinn
Projekte mit nachhaltigem Nutzen erproben mdchte, um zu
eruieren, wie die Gesellschaft darauf reagiert.

&
O

CHANCENGLEICHHEIT, ZUFRIEDENHEIT ()

&R VIELFALT UND
CHANCENGLEICHHEIT

barrierefreier Zugang zum Haus und
Konzertsaal, barrierefreie sanitire Anlagen
Induktionsschleifen im Saal fiir Menschen mit
Gehorbeeintréchtigungen
Orientierungssystem fir Menschen mit
Sehbeeintrachtigungen im Foyer und
Besuchersenvice

Mitiihren von Begleithunden moglich (auch im
Konzertsaal und Besucherservice)
unterschiediiche Konzertformate unter dem
Motto Kultur fiir alle*, Etablierung. preisganstiger

Kurzkonzerte ,abgeFRACKt" (mit digitaler
Konzertbegleitung miteels einer App), kostenfreie
Schulkonzerte fiir Bildungseinrichtungen in
Dresden und Umgebung, auch fir
Spezialschulen mit besonderer Lernforderung

kostenfreier Konzertbesuch fir DresdenPass-
Inhaber:in oder ALGII-Empfanger:in (Konzerte
der Dresdner Philharmonie: jeweils 30 Minuten
vor Konzertbeginn an der Abendkasse moglich)

Etablierung  eines vieffafiigen Rabatt-Systems fir
einen niederschweligen Zugang in den
Konzertsaal (Konzerte der Dresdner
Philharmonie und anderer Dresdner
Kulturinstitutionen bei Einmietungen)

& MITARBEITENDENFORDERUNG
UND ZUFRIEDENHEIT

Homeoffice-Regelung und Lockerung der Gleitzeitvorgaben
Angebot von Fortbildungen, Schulungen und Seminaren (u.a.
auch ,Deeskalations-Coaching*, etc.)

regelmaRige Sport- und Gesundheitsangebote (z.B. Yoga);
intern organisiert

Stellenausschreibungen werden in gendersensibler Sprache
formuliert und explizit Frauen, Menschen mit gesundheitichen
Beeinrachtigungen und BPOCs angesprochen und ermutigt,
sich zu bewerben

Ausbildung von jungen Musiker:innen im Orchester im
Rahmen der Kurt-Masur-Akademie (in Zusammenarbeit mit
der Hochschule fiir Musik Carl Maria von Weber Dresden)
interne Vertrauensperson als diskrete und
konfliktiosungsorientierte Ansprechpartner:in fiir Orchester &
Verwaltung

Etablierung eines ergodynamischen Arbeitsplatzes mit
hohenverstellbaren Schreibtischen und Tagesiichtlampen fiir
alle Biiros der Verwaltung (bis Sommer 2024 komplett
umgesetzt)

WIE KANN ICH MICH EINBRINGEN?

* Wahlen Sie nach Maglichkeit eine kiimafreundliche Variante fiir Ihre Mobilitit, um unsere Konzerte und Veranstaltungen im Kulturpalast zu besuchen.

* Seien Sie neugierig, wir bieten verschiedene Veranstaftungsformate an, auch mit kimarelevanten und sozial nachhaltigen Inhalten.

* Scheuen Sie nicht den Diskurs - gemeinsam funktionieren Ideen und Visionen am besten, besonders ihre Realisierung.

W BILDUNGFUR
NACHHALTIGE ENTWICKLUNG

Sensibilisierung fir ein nachhaliiges Handeln durch
interne & exierne Kommunikation im Sinne einer
Wertevermittlung fiir Verwaltung, Orchester und
Publikum

breites Konzertspektrum auch im Kontext Klimaschutz
und Nachhaltigkeit, Konzert mit Recycling
Percussions in 2023 (mind. 1 Konzert pro Saison
geplant)

JLuftwurzeln® (2023): Gestaltung des Vorplatzes und
des Foyers als saisonales Projekt wahrend der
Sommermonate (Begriinung, Verschattung,
viederverwendbare Sitzmodulsysteme,...)

interne Arbeitsgruppe ,Nachhaltigkeit* bestehend aus
Verwaltung & Orchester: regelmaRige Workshops,
Erarbeitung von Visionen und MaBnahmen sowie
deren Planung und Umsetzung gemeinsam mit den
Entscheidungstragern der Verwaltung

(flache Hierarchie)

externe Vernetzung mit Kultureinrichtungen (stadtisch
bis deutschiandweit), interakiiver
Erfahrungsaustausch zu den Themen Kiimaschutz
und Nachhaltigkeit im Kultursektor

WO KANN ICH MICH WEITER INFORMIEREN?

Unser erster Nachhaltigkeitsbericht (nach dem Deutschen Nachhaltigkeitskodex) bietet Ihnen zusatzliche Einblicke und umfassende Informationen zu
unseren Bestrebungen, Ideen und Visionen fiir einen kiimafreundlichen Kulturbetrieb. Den Bericht konnen Sie auf unserer Homepage sowie in der DNK-

Datenbank einsehen.

Sie haben Fragen oder Anregungen? Wir freuen uns auf Ihre Nachricht unter:
www.dresdnerphilharmonie.de/nachhaltigkeit // Kontaktformular
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